РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
КРОМСКОЙ РАЙОН

АПАЛЬКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

10 сентября 2021 г.                                                                                  № 56-6с/с

с.Апальково

О порядке назначения, перерасчета, индексации, выплаты и доставки пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещающим на постоянной основе муниципальные должности Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области

Руководствуясь статьей 24 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьей 23 Закона Орловской области от 09.01.2008 N 736-ОЗ "О муниципальной службе в Орловской области", решением Апальковского сельского совета народных депутатов от 30 июня 2017г. № 12-2сс «О социальных гарантиях главы Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области,  Уставом Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области, в целях пенсионного обеспечения муниципальных служащих, Апальковский сельский Совет народных депутатов РЕШИЛ:

1. Принять Положение "О порядке назначения, перерасчета, индексации, выплаты и доставки пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещающим на постоянной основе муниципальные должности Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области (прилагается).

2. Настоящее решение распространяется на взаимоотношения, действующие по ранее поданным заявлениям о назначении пенсии в администрацию Апальковского сельского поселения.

3. Решение вступает в силу с 01 октября 2021 г.
4. Решение№36-7сс от 20.11.2019г. о Положении "О порядке назначения, перерасчета, индексации, выплаты и доставки пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещающим на постоянной основе муниципальные должности Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области  считать утратившим силу.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бухгалтера администрации Шабаршилову Н.Г.

6. Обнародовать настоящее Решение в установленном порядке.

Глава сельского поселения                                    Е.В.Медведева

Приложение

                                                                                                         к решению Апальковского сельского Совета 

                                    народных депутатов

                                                                                          от 18  августа 2021 г. N55-5 сс 

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ, ПЕРЕРАСЧЕТА, ИНДЕКСАЦИИ,

ВЫПЛАТЫ И ДОСТАВКИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

 МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ  И  ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ (ИНВАЛИДНОСТИ)  ЛИЦАМ , ЗАМЕЩАЮЩИМ  НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ  АПАЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КРОМСКОГО РАЙОНА

  ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Общие положения

Настоящее Положение в соответствии со статьей 23 Закона Орловской области от 09.01.2008 N 736-ОЗ ( с изменениями) "О муниципальной службе в Орловской области" и статьей 24 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", решением Апальковского сельского совета народных депутатов от 30.06.2017г.№ 12-2сс «О социальных гарантиях главы Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области, Уставом Апальковского сельского поселения , определяет порядок назначения, перерасчета, индексации, выплаты и доставки пенсии за выслугу лет  муниципальным служащим  и лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе  Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области .

2. Условия назначения пенсии за выслугу лет

2.1. Муниципальные служащие  имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 4 к настоящему Положению, если:

1) на момент увольнения они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев и были уволены с муниципальной службы по следующим основаниям:

-достижение муниципальным служащим предельного возраста, установленного для замещения должностей муниципальной службы;

-прекращение трудового договора по соглашению сторон;

-истечение срока действия трудового договора (за исключением случаев истечения срока действия трудового договора, в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего замещавшего должность муниципальной службы категорий «руководитель» или « помощник (советник)»;

-расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего;

-отказ муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы в связи с изменением существенных условий трудового договора;

-вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации.

2) непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составила не менее 12 полных месяцев, и были уволены с муниципальной службы по следующим основаниям:

-истечение срока действия трудового договора (в случае истечения срока действия трудового договора в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категорий «руководитель» или «помощник (советник)»;

-отказ муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы либо от  профессиональной переподготовки или повышения квалификации в связи с сокращением должностей муниципальной службы, а также при не предоставлении ему в этих случаях иной должности муниципальной службы;

-отказ муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья, в соответствии с  медицинским заключением, либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления;

-отказ муниципального служащего от перевода в другую местность вместе с органом местного самоуправления;

-по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

-признанием муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением;

-признанием муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

-в связи с восстановлением по решению суда на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность муниципальной службы;

-в связи с избранием или назначением муниципального служащего на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе;

-в связи с наступлением чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или органа государственной власти соответствующего субъекта Российской Федерации.

2.1.2 Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы по инициативе муниципальных служащих на основании статьи 80 Трудового кодекса Российской Федерации (по собственному желанию) до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.

2.2. Лица, замещающие муниципальные должности на постоянной основе, имеющие стаж муниципальной службы и иной деятельности, в соответствии с нормативными правовыми актами Орловской области и муниципальными правовыми актами , не менее пятнадцати лет, имеют право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с законодательством.

2.3. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с федеральным законодательством о страховых пенсиях.

Пенсия за выслугу лет (доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы. При последующем увольнении или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет (доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

Обращение за установлением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на нее и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления с приложением документов в соответствии с пунктом 5.2.
2.4. Пенсия за выслугу лет (доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) не устанавливается лицам, обратившимся за ее установлением, если в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Орловской области, законодательством иного субъекта Российской Федерации либо в соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами им назначена другая пенсия за выслугу лет, доплата к пенсии или иное ежемесячное пожизненное содержание, либо в соответствие с законодательством Российской Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.

2.5. За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с настоящим Положением, и уволенными со службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ "О страховых пенсиях", сохраняется право на пенсию за выслугу лет в соответствии с  настоящим Положением, без учета изменений, внесенных в Положение в соответствии с Федеральным законом от 23 мая 2016 года             № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан

3. Порядок исчисления стажа, дающего право

на назначение пенсии за выслугу лет

3.1. В стаж (общую продолжительность)  службы включаются периоды работы на:

1) должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муниципальной службы);

2) муниципальных должностях;

3) государственных должностях Российской Федерации и государственных должностях субъектов Российской Федерации;

4) должностях государственной гражданской службы, воинских должностях и должностях правоохранительной службы (государственных должностях государственной службы);

5) выборных должностях;

6) в стаж муниципальной службы решением руководителя органа местного самоуправления включается не более 5 лет работы по специальности, соответствующей специализации по замещаемой муниципальной должности.

3.2. В  общий стаж службы для установления пенсии за выслугу лет засчитываются периоды работы (службы), которые были ранее включены (засчитаны) в установленном порядке в указанный стаж.

4. Порядок определения размера пенсии за выслугу лет

4.1. Муниципальным служащим  назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 4 к настоящему Положению  в размере 45 процентов должностного оклада муниципального служащего. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 4 к настоящему Положению, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента, но не более 75 процентов. 

Лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе, при наличии стажа, указанного в п.2.2. настоящего Положения, доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности) назначается в размере 75 процентов от должностного оклада.

Для исчисления размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лиц, замещавших муниципальную должность на постоянной основе, должностной оклад определяется по муниципальной должности, замещавшейся на день достижения ими возраста, дающего право на пенсию по старости, либо по последней должности муниципальной службы, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно).

При расчете размера пенсии за выслугу лет (доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) применяется ограничительный коэффициент, устанавливаемый в размере 0,6.

4.2. Исчисление размера пенсии за выслугу лет (доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) производится по формуле:

ПВЛ = Д x ОК x П,

где:

ПВЛ - размер пенсии за выслугу лет (доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) в денежном выражении;

Д – должностной оклад, исходя, из которого исчисляется размер доплаты к пенсии за выслугу лет (доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности));

ОК - ограничительный коэффициент;

П - размер доплаты к пенсии за выслугу лет (доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) в процентном выражении, устанавливаемый в зависимости от стажа.

При этом общая сумма пенсии за выслугу лет (доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) и страховой пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 50 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего или лица, замещающего на постоянной основе муниципальные должности.

При определении размера пенсии за выслугу лет не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от  17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

Размер доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) не может быть ниже 3000 рублей.

4.3. В случае отсутствия соответствующей должности муниципальной службы установление (перерасчет) пенсии за выслугу лет производится исходя из размера должностного оклада муниципального служащего по аналогичной должности в соответствующем органе местного самоуправления, в котором лицо замещало должность муниципальной службы.

4.4. Размер доплаты к пенсии за выслугу лет (доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности)) определяется в рублях. При определении суммы до 50 копеек включительно не учитываются, суммы более 50 копеек округляются до одного рубля.

4.5. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору муниципального служащего исходя из суммы должностного оклада муниципального служащего, установленного

        -на день прекращения им муниципальной службы;

        -на день достижения им возраста дающего право на страховую пенсию по старости, либо на день, с которого ему назначена страховая пенсия по инвалидности в соответствии с  федеральным законодательством о страховых  пенсиях;

        -по должности муниципальной службы, включённой в Реестр на день обращения муниципального служащего за назначением пенсии за выслугу лет, аналогичной должности, замещаемой муниципальным служащим на день прекращения муниципальной службы.

5. Срок назначения и порядок обращения

за назначением пенсии за выслугу лет

5.1. Пенсия за выслугу лет назначается и выплачивается с 1-го числа месяца, следующим за месяцем обращения за ее установлением, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы или прекращения полномочий выборного должностного лица и назначения (досрочного оформления) страховой пенсии по старости (инвалидности).

Пенсия за выслугу лет назначается к страховой пенсии по старости пожизненно, к пенсии по инвалидности на срок назначения указанной пенсии.

5.2. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в администрацию Красниковского сельского поселения Кромского района по форме согласно приложению N 1.

К заявлению прилагаются:

-подлинные документы, подтверждающие факт и период работы на должностях муниципальной службы или выборных должностях (трудовая книжка, либо иные документы ,подтверждающие стаж );

-копия решения о прекращении муниципальной службы и прекращения полномочий выборного должностного лица;

- паспорт;

- справка о размере месячного денежного содержания по видам выплат;

- справка о  стаже;

-справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии по старости (инвалидности) и размера назначенной пенсии;

- согласие гражданина на обработку его персональных данных;

-в случае назначения  страховой пенсии по инвалидности дополнительно прилагается справка медико-социальной экспертизы об установлении инвалидности.

5.3. Решение о назначении пенсии за выслугу лет или об отказе в ее назначении принимается администрацией Апальковского сельского поселения Кромского района на основе всестороннего, полного и объективного рассмотрения всех представленных документов и оформляется согласно приложению N 2.

5.4. О принятом решении в течение 10 рабочих дней в письменной форме сообщается заявителю. В случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет излагается его причина.

5.5. Уведомление о размере пенсии за выслугу лет направляется заявителю администрацией Апальковского сельского поселения Кромского района по форме согласно приложению      N 3.

6. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет

6.1. Пенсия за выслугу лет выплачивается  администрацией Апальковского сельского поселения Кромского района путем ежемесячного перечисления на счет, открытый получателем пенсии в любом банке.

Выплата пенсии за выслугу лет производится за предшествующий месяц, не позднее 20 числа месяца следующего за месяцем начисления.

6.2. О возникновении обстоятельств, влекущих прекращение  или возобновление выплаты пенсии за выслугу лет, получатель пенсии извещает администрацию Апальковского сельского поселения Кромского района в 3-дневный срок. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения (выборов) на одну из указанных должностей по решению администрации Апальковского сельского поселения Кромского района о приостановлении ее выплаты , по заявлению лица  с приложением копии приказа (распоряжения) о его назначении (избрании) . При последующем освобождении от должности (сложения полномочий) выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению лица с приложением копии приказа (распоряжения) об освобождении от соответствующей должности. Администрация Апальковского сельского поселения Кромского района в 3-х дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении принимает решение (распоряжение) о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца.  следующего за месяцем , когда муниципальный служащий , выборное должностное лицо , получавший (ее) пенсию за выслугу лет , обратился с заявлением о ее возобновлении , но не ранее дня , когда наступило право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет . 

6.3. Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная лицу, вследствие его злоупотребления, подлежит удержанию (в порядке, аналогичном процедуре удержания переполученных сумм пенсий в соответствии с действующим пенсионным законодательством Российской Федерации).

6.4. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть.

6.5. Администрация Апальковского сельского поселения Кромского района проводит раз в 3 года проверку сведений о лицах, которым назначена пенсия за выслугу лет.

7. Порядок перерасчета, индексации  размера пенсии за выслугу лет

7.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

      -изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности);

      -при централизованном повышении (снижении) денежного содержания ;

      -изменения порядка исчисления размера пенсии.

При централизованном повышении (снижении) денежного содержания или  изменении порядка исчисления размера пенсии , пенсия за выслугу лет установленная до вступления в силу вышеуказанных изменений, подлежит перерасчету.
7.2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится администрацией Апальковского сельского поселения Кромского района.

Перерасчет пенсии за выслугу лет производится с первого числа месяца, следующего за месяцем изменения порядка исчисления пенсии за выслугу лет.

8. Порядок разрешения споров по вопросам

установления пенсии за выслугу лет

8.1. Вопросы, связанные с назначением, перерасчетом и выплатой пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  и лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты пенсии за выслугу лет гражданским служащим Орловской области.

	
	  Приложение 1

к Положению «О порядке назначения, перерасчёта, индексации, выплаты и доставки за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости(инвалидности) лицам, замещающим муниципальные  должности на постоянной основе Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области»




Администрацию Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области 

от 

________________________________________________________________

               (фамилия, имя, отчество заявителя)

________________________________

проживающего(щей) по адресу ________________________________

________________________________

 телефон __________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В  соответствии со статьей 24 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 23 Закона Орловской области "О муниципальной службе в Орловской области", Уставом Кромского района, Положением "О о порядке назначения, перерасчёта, индексации, выплаты и доставки пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе Апальковского сельского поселения Кромского района Орловской области", принятым Апальковским сельским Советом народных депутатов, прошу назначить мне пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности).

При возникновении обстоятельств, влекущих прекращение или возобновление выплаты  пенсии  за  выслугу  лет,  обязуюсь сообщить в администрацию Апальковского сельского поселения Кромского района  в  5-дневный срок.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в __________________________

                                                                                                                           (наименование кредитной организации)

на мой счет № _______________________________________________________

 "___" __________ 20____ г.                                          _____________________

                                                                                                                                   (подпись заявителя)

Приложение N 2

к Положению

«О порядке назначения, перерасчёта, индексации, 

выплаты и доставки за выслугу лет муниципальным

 служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости

 (инвалидности) лицам, замещающим муниципальные

 должности на постоянной основе 

Апальковского сельского поселения

Кромского района Орловской области»

Российская Федерация

АДМИНИСТРАЦИЯ АПАЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРОМСКОГО РАЙОНА ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

                                  РЕШЕНИЕ

         О назначении (об отказе назначения) пенсии за выслугу лет

    "_____" __________ 200___ г.                            N _________

Рассмотрев документы, представленные

Фамилия ___________________________________________________________________

Имя _______________________________________________________________________

Отчество __________________________________________________________________

Замещавшей(его) должность муниципальной службы (выборную должность)____________________________

___________________________________________________________________________

                          наименование должности

___________________________________________________________________________

                наименование органа местного самоуправления

исходя   из   стажа    ________________  лет,  размера

среднемесячного   заработка   ______________  руб.  и  должностного  оклада

______________ руб., ежемесячных дополнительных выплат__________________руб.

1) назначить с "____" ___________________ пенсию за выслугу

в размере ________________________________________ рублей.

2) отказать в назначении пенсии за выслугу лет в связи с __________________

___________________________________________________________________________

                                 основание

3)  приостановить  выплату пенсии за  выслугу  лет  с "_____" _____________

в связи ___________________________________________________________________

                                 основание

4)  возобновить  выплату  пенсии  за  выслугу  лет  с "_____" _____________

в связи ___________________________________________________________________

                                 основание

5)  прекратить  выплату  пенсии  за  выслугу  лет  с  "_____" _____________

в связи ___________________________________________________________________

                                 основание

 ГЛАВА администрации Апальковского

 сельского поселения Кромского района    _____________________    ФИО подпись

Приложение N 3

к Положению

«О порядке назначения, перерасчёта, индексации, 

выплаты и доставки за выслугу лет муниципальным

 служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости

 (инвалидности) лицам, замещающим муниципальные

 должности на постоянной основе

Апальковского сельского поселения 

Кромского района Орловской области»

Российская Федерация

АДМИНИСТРАЦИЯ АПАЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЕЛНИЯ

КРОМСКОГО РАЙОНА ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

    "_____" ______________ 200____ г.             _________________________

                                                                                  соответствует N решения

                                УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый _________________________________________________________________

Сообщаем, что с _________________________ Вам установлена пенсия за выслугу

лет в размере ____________________________

Выплата  пенсии  производится  на Ваш расчетный счет

N ___________________________ в ___________________________________________

                                                                        наименование банка

ГЛАВА администрации Апальковского 

 сельского поселения Кромского района    _____________________    ФИО подпись

Приложение № 4
к Положению 

«О порядке назначения, перерасчёта, индексации, 

выплаты и доставки за выслугу лет муниципальным

 служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости

 (инвалидности) лицам, замещающим муниципальные

 должности на постоянной основе

Апальковского сельского поселения

Кромского района Орловской области»

Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет

	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	                            до 2017
	15 лет 

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет


  Приложение 5

к Положению 
«О порядке назначения, перерасчёта, индексации, 

выплаты и доставки за выслугу лет муниципальным

 служащим и доплаты к трудовой пенсии по старости

 (инвалидности) лицам, замещающим муниципальные

 должности на постоянной основе 

Апальковского  сельского поселения 

Кромского района Орловской области»

Согласие на обработку персональных данных

Я _______________________________________________________________,

                                                                         (фамилия, имя, отчество)

Документ, удостоверяющий личность________________________№____________

                                                                                                (вид документа)

выдан________________________________________________________________

                                                                                                 (кем и когда)

проживающий(ая)_____________________________________________________

даю согласие___________________________________________________________

                                 (наименование и адрес оператора, получающего согласие субъекта персональных данных) 

на обработку своих персональных данных с применением средств автоматизации и без использования средств автоматизации

Обработка персональных данных осуществляется с целью содействия субъектам персональных данных в обеспечении социальных прав и льгот в соответствии с действующим законодательством.

Перечень персональных данных для обработки составляет: фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес прописки, суммы начисленной пенсии, выплат и др.
Перечень действий с персональными данными: передача (распространение персональных данных и предоставление информации) в соответствии с целями обработки персональных данных.

Согласие действует в течение: с__________20___г. до прекращения выплат пенсии, пособий.

Порядок отзыва соглашения: письменное заявление субъекта персональных данных или его законных представителей, решение суда или иного уполномоченного органа.

___________________        __________________    «___»__________20
