РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
КРОМСКОЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ РЕТЯЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» августа 2026                                                                                     № 79
с. Ретяжи
[bookmark: sub_242][bookmark: sub_12533]
О внесении изменений в постановление администрации Ретяжского сельского поселения Кромского района Орловской области от 18.03.2011 г. №16 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии со ст.2 и согласно ч.1 ст.10 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», во исполнении Положения «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», утвержденное Указом Президента РФ от 01.07.2010 №821, а так же Указа Президента Российской Федерации от 19 сентября 2017 года № 431 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», администрация Ретяжского сельского поселения Кромского района Орловской области
п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Положение «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов», утвержденное постановлением администрации Ретяжского сельского поселения Кромского района Орловской области от 18.03.2011 г. № 16 (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. Пункт 14 раздела III Положения дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«е) уведомление государственного служащего о возникновении независящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или)требований об урегулировании конфликта интересов».
1.2. Положение дополнить пунктом 23.3 следующего содержания: 
«23.3. По итогам рассмотрения, указанного в подпункте «е» пункта 14 настоящее Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или)требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или)требований об урегулировании конфликта интересов».
1.3. Пункт 24 раздела III. Положения изложить в следующей редакции: 
«24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г», «д» пункта 14 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 20-23, 23.1., 23.2., 23.3 и 24.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии».
1.4. Приложение 3 изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Официальный сайт администрации Кромского района Орловской области» (https://adm-krom.ru).





Глава сельского поселения                                                                 С.В.Баранов
























Приложение 
к постановлению администрации
Ретяжского сельского поселения
от 26 августа 2026 г. № 79

Перечень должностей муниципальной службы, после увольнения с которых в течение двух лет необходимо согласие Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на замещения должностей, а также выполнение работ на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по государственному управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего


1. Ведущий специалист администрации сельского поселения.

