Блок-схема

последовательности действий при предоставлении субсидий на возмещение части затрат работодателей на частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, включая безработных граждан (далее – общественные работы)
	Работодатель (любое юр. лицо или ИП, кроме государственных (муниципальных) учреждений), соответствующий требованиям п. 7 приложения 1 к постановлению Правительства Орловской области от 17.05.2022 г. № 266 и желающий организовать общественные работы для временного трудоустройства граждан обращается в ЦЗН по месту регистрации и заключает соглашение об организации общественных работ



	ЦЗН объявляет и в течение 30 дней проводит отбор работодателей, претендующих на получение субсидии, путем запроса предложений (далее – отбор)



	Работодатель по завершении общественных работ подает заявку для участия в отборе, которая содержит документы, указанные в п. 13 приложения 1 к постановлению Правительства Орловской области от 17.05.2022 г. № 266



	ЦЗН уведомляет работодателя о принятом решении о предоставлении субсидии или об отказе в предоставлении субсидии



	Работодатель в течение 2 рабочих дней со дня получения уведомления вводит необходимую для заключения соглашения о предоставлении субсидии информацию 

в ГИИС «Электронный бюджет»



	Субсидии перечисляются работодателю не позднее 28 рабочих дней принятия решения о предоставлении субсидий на расчетные или корреспондентские счета, открытые работодателями в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях


